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1. Introdução 

A HCosta reconhece que a preservação do meio ambiente e a promoção da 

responsabilidade social são deveres de toda organização que deseja prosperar 

de forma ética, sustentável e em conformidade com os princípios da cidadania 

corporativa. 

Num cenário global marcado por mudanças climáticas, degradação ambiental e 

crescentes desafios sociais, adotamos uma postura responsável, alinhada à 

ABNT NBR ISO 14001, à Resolução do Banco Central nº 4.327/2014 e às 

legislações ambientais e sociais vigentes, tais como a Lei nº 9.605/1998 (Crimes 

Ambientais), a Lei nº 12.305/2010 (Política Nacional de Resíduos Sólidos) e a Lei 

nº 9.795/1999 (Política Nacional de Educação Ambiental). 

Essa Política tem como objetivo integrar práticas ambientais e sociais em todas 

as atividades da empresa, reforçando o compromisso da HCosta com a melhoria 

contínua, a sustentabilidade corporativa e a construção de um futuro mais 

equilibrado para as próximas gerações. 

 

2. Objetivos 

• Estabelecer diretrizes voltadas à proteção do meio ambiente e ao 

respeito social; 

• Prevenir e reduzir impactos ambientais e sociais adversos; 

• Promover o uso eficiente e racional de recursos naturais; 

• Garantir conformidade com requisitos legais e normativos; 

• Estimular o engajamento socioambiental de colaboradores, parceiros, 

fornecedores e comunidade; 

• Consolidar práticas sustentáveis como parte da cultura organizacional. 

 

3. Diretrizes e Compromissos da HCosta 

A HCosta compromete-se a: 

• Implementar e manter sistemas de gestão socioambiental eficazes; 
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• Reduzir impactos ambientais decorrentes de suas operações e 

processos; 

• Incentivar práticas de reciclagem, reutilização e consumo consciente; 

• Promover economia de energia e de água, estimulando o uso de fontes 

renováveis; 

• Integrar práticas de sustentabilidade em todos os setores e decisões da 

organização; 

• Selecionar fornecedores e prestadores de serviços alinhados a boas 

práticas socioambientais; 

• Incentivar o engajamento dos colaboradores em ações sustentáveis 

dentro e fora da empresa; 

• Elaborar e manter inventários de emissões de Gases de Efeito Estufa 

(GEE), adotando planos para sua mitigação 

• Manter canais de comunicação abertos com todas as partes interessadas 

sobre aspectos socioambientais; 

• Documentar, monitorar e divulgar os resultados obtidos com suas 

iniciativas. 

 

4. Princípios de Sustentabilidade 

Para consolidar sua política, a HCosta adota como princípios norteadores: 

• Integridade e transparência nas relações com colaboradores, clientes, 

fornecedores e sociedade; 

• Educação socioambiental contínua, por meio de treinamentos, 

campanhas e canais internos de comunicação; 

• Engajamento coletivo, estimulando práticas sustentáveis individuais e 

coletivas; 

• Melhoria contínua, com revisões periódicas das metas e indicadores 

ambientais e sociais. 

 

5. Gestão Socioambiental Integrada 

5.1. Gestão de Materiais e Resíduos 

• Implementação do Plano de Gerenciamento de Resíduos Sólidos (PGRS) 

em parceria com empresas certificadas; 
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• Adoção da coleta seletiva, reaproveitamento de materiais e incentivo ao 

descarte consciente. 

5.2. Gestão de Energia 

• Uso de energia solar por meio de painéis fotovoltaicos; 

• Substituição contínua de lâmpadas comuns por LED; 

• Incentivo ao uso racional de equipamentos e climatização. 

 

5.3. Gestão de Emissões 

• Monitoramento de emissões de GEE por meio de planilhas e inventários; 

• Desenvolvimento de estratégias para mitigação das emissões. 

5.4. Educação e Conscientização 

• Promoção de treinamentos socioambientais regulares; 

• Divulgação de práticas sustentáveis em canais internos e externos; 

• Relatórios anuais de responsabilidade socioambiental. 

5.5. Mobilidade Sustentável 

• Implantação de bicicletário para colaboradores; 

• Incentivo a transportes não poluentes. 

5.6. Consumo Consciente 

• Programa Adote sua Squeeze, reduzindo o uso de descartáveis; 

• Incentivo ao uso de papel reciclado e rascunho; 

• Racionalização da água em processos internos. 

5.7. Metas Socioambientais 

• Desenvolver um plano estratégico de sustentabilidade corporativa; 

• Reduzir emissões de GEE e consumo de energia elétrica; 

• Fortalecer parcerias com fornecedores e projetos socioambientais; 

• Promover palestras, oficinas e materiais educativos; 

• Ampliar a transparência por meio da publicação de relatórios anuais. 

 

6. Considerações Finais 

A HCosta reafirma seu compromisso com a responsabilidade socioambiental, 

atuando com ética, transparência e inovação. Buscamos o equilíbrio entre 

desenvolvimento econômico, preservação ambiental e responsabilidade social, 
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entendendo que somente por meio da cooperação e da sustentabilidade será 

possível garantir qualidade de vida aos presentes e futuras gerações. 

 


